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| IDENTIFICAGAO

DISCIPLINA: SEMINARIO TEMATICO IV: ANTROPOLOGIA
CARGA HORARIA: 96 horas/aula

DURACAO: Semestral

PROFESSOR: Elidihara Trigueiro Guimaraes

I EMENTA

O campo de estudo da antropologia em relagdo aos campos da antropologia
bioldgica, da lingliistica e da arqueologia. A inserg&o do homem em seu espago
socio-cultural; a "leitura" dos procedimentos administrativos, o homem na sua
totalidade e as teias simbdlicas nos ambientes organizacionais. A etnografia como
um modo de interpretagdo a partir da pesquisa de campo. O estudo da antropologia;
as escolas antropoldgicas; a cultura e o senso comum, a construgéo social; culturas
e subculturas; identidade e suas manifestagdes social, étnica, nacional; o
etnocentrismo; A antropologia no ambiente organizacional.

Il OBJETIVOS

Consolidar aspectos relativos a cultura, identidade e etnia que se manifestam no
cotidiano da experiéncia organizacional.

IV CONTEUDO PROGRAMATICO

e Introdugao a Antropologia: Escolas e Evolugéo.

¢ |dentidade e Etnocentrismo.

e Cultura e Organizagdes: Diagnostico de Cultura e Clima e Mapeamento
de Simbolos.

o FEtnografia:Trabalho de Campo aplicado as Organizagdes.
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V METODOLOGIA

Uso de chat's livre e oficial com debates de textos e roteiros de filmes
instrucionais dirigidos, apresentagdo de semindrios nos presenciais finais,
portfolios de grupos e individuais com roteiros e instrugées para os trabalhos
dirigidos.

VI AVALIAGAO
Serao utilizados como fatores de avaliagao:

» Participagdo, abrangéncia de reflexdo, interatividade com a turma, avaliagao
compartilhada e provas situacionais.
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